SOPHIE BLEE, 18 ANS, DREUX,

veut devenir palefrenier

« Je ne suis plus au Raid Aventure parce
que jai déménagé dans les Yvelines avec
mon petit ami. Jespére partir a ['Aigle et
rejoindre Center Parc prés de Vemeuil-sur-
Avre. [Is ont des poneys et des chevaux dont
je pourrai m'occuper en tant que palefre-
nier. » Il y a deux ans, Sophie Blée était en
~ rupture avec sa famille et résidait au relais-
_ logement drouais. « Fai quitté le college il y
a quatre ans et jai eu des problemes de
santé. Mon envie était de travailler dans le
monde du cheval. Deux conseillers de la
Mission locale m'ont prise en main. Jai
commencé par apprendre a me connaitre, a
parler convenablement a un responsable
d’entreprise. Début septembre, jai fait un
premier stage au Buffalo Ranch a
Vemouillet suivi d'un deuxieme stage du 24

septembre au 5 octobre au centre équestre

de Tréon. J'étais fiere de suivre une forma-
tion jusquau 21 novembre demier. Jai
appris a nettoyer les boxes, préparer la paille
et le foin pour les animaux. Je suis conva-
incue que mon avenir se trouve dans ce
secteur. » Outre la bonne évolution psy-
chologique de la jeune fille, sa conseillére-
référente espérait lui obtenir un Civis (Con-
trat d'insertion dans la vie sociale) pour pro-
longer ses stages.
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BOUDI DIALLO, 21 ANS, DREUX,

veut devenir gouvernante

_«Je suis en contrat dalternance au sein du -

club Med depms le mois de décembre. J'ai
fini la saison d’hiver a Avoriaz (Haute-
Savoie) et depuis la mi-mai, je suis a Vichy
(Allier) pour la saison estivale en tant que
gouvernante. Je continue mes cours pour

obtenir mon diplome de maitresse de

maison. J'ai méme réussi a faire entrer ma
sceur en tant que femme de chambre en
CDD. Mes parents viendront me voir sur
mon lieu de vie et cela me fait plaisit. » Le
parcours d'insertion de Boudi Diallo a
démarré eri 2005 apreés sa sortie du lycée

Viollette, & Dreux, sans avoir achevé son
- BEP phammaceutique. « Je cherchais un tra-

vail dans I'hotellerie. En venant a la Mission
locale, jai obtenu une formation de six
mois 4 TAFPA de Créteil (Val-de-Marne) en
2006. Jai un diplome d’agent d’hotellerie -
- validé par huit mois de travail au Moulin

XII, a Sainte-Gemme-Moronval. Jai suivi
un parcours d'insertion de plus d’'un an et
demi. Rigueur et ponctualité sont les
maitres mots du métier que jexerce depuis
quelques mois. Ma premiére affectation a
eu lieu & Vittel (Vosges).» Boudi Diallo avait

agréablement étonné son conseiller-référent

qui la trouve « detenmnee, battante et
courageuse ».

JOUBEYROU KONATE, 20 ANS,

veut devenir serveur

~ « Ma situation n'a pas changé depuis pres

de trois ans. Je suis toujours vacataire cinq
jours par semaine dans un hoétel quatre
étoiles a Paris. Je prends tous les jours le
train de 5h10 a Dreux. En janvier 2006, jai
eu mon CAP de serveur en restaurant et je
me suis inscrit pour passer le brevet mais
Jjai arrété au bout de quatre mois. Pendant
six mois, jai effectué des extras. Cela m'a
fait aimer le métier de serveur. Jaime la
rapidité du travail dans ce milieu, les con-
tacts avec les clients mais je déteste la pres-
sion qui en découle. A la Mission locale,
mon conseiller m'a proposé une formation
en alternance a TAFPA d’Orléans (Loiret) et
dans un trois étoiles, pendant dix mois,
pour obtenir un contrat pro. Jai entamé
mon parcours en février. Pour l'instant, je-
spére trouver une formation pour passer
mes deux unités professionnelles afin de
valider mon brevet de serveur. » Selon son -
conseiller-référent, Joubeyrou Konaté fait
preuve d'une combativité intéressante
malgré le manque d’évolution de sa situa-
tion personnelle. « Jai trouvé dans son
engagement et sa mobilité une preuve de sa

motivation.»



